南通中专干部人事档案整理
竞争性磋商采购文件

一、项目需求
需求项目清单参见附件《南通中专干部人事档案整理报价单》。
二、项目控制价及保证金
项目控制价：62920元。供应商在递交磋商文件时须缴纳磋商保证金1000元（现金，密封包装）。
三、磋商文件组成
（一）资质证明材料（【提醒】“资质证明材料”须装订成册，单独密封并加盖骑缝章！）
1.法人或者其他组织的营业执照等证明文件，营业范围必须包含档案整理或档案管理相关经营范围；
2.财务状况报告或报表，依法缴纳税收和社会保障资金的相关资料；
3.具备履行合同所必需的设备和专业技术能力的证明材料：
4.参加政府采购活动前三年内，在经营活动中没有重大违法记录的书面申明；
5.从事本项目干部人事档案整理的人员必须是中共党员身份，且至少3人（须提供用工合同及党员证）；
6.本项目不接受联合体参与磋商；
7.不接受单位负责人为同一人或者存在控股、管理关系的不同单位同时参与本项目。
（二）报价单（【提醒】“报价单”须单独密封并加盖骑缝章！）
填写《南通中专干部人事档案整理报价单》并加盖公章。报价应包括完成本项目的相关费用 （主要包括人工、交通、税金等），并据此报价（开票价）。
（三）商务技术响应文件（【提醒】“商务技术响应文件”不能出现报价，单独密封并牢固装订）
1.供应商须对照商务技术评分要求（见“四、评审标准”），编制商务技术响应文件。
2.响应文件均需用A4纸打印并装订成册，不允许使用活页夹、拉杆夹、文件夹、塑料方便式书脊（插入式或穿孔式）装订，签字使用不褪色的蓝、黑墨水笔书写，字迹应清晰易于辨认，如因响应文件字迹潦草或表达不清所引起的后果由供应商负责。供应商应在响应文件封面的清楚地注明“正本”或“副本”。正本和副本如有不一致之处，以正本为准。
3．必须加盖骑缝章或每页盖章，响应文件的报价表部分必须盖章。
4．如有修改、行间内插字和增删，修改处应由供应商加盖供应商的印章。
5. 所有响应文件必须提供正本一份，副本两份。
四、评审标准
1.磋商小组由5人组成，供应商得分为磋商小组成员的平均分。
2.商务技术部分评审结束后，再开启最后报价计算分值，总分值为100分。
（一）商务技术分70分。
	评分项目
	评分标准

	一、类似业绩
（10分）
	1. 供应商自2017年1月1日（以合同签订的时间为准）至今完成过的类似业绩情况：单项合同价在5万元（含）～10万元（含），每提供一份业绩得2分；单项合同价在10万元～20万元（含），每提供一份业绩得4分；单项合同价在20万元以上，每提供一份业绩得6分。同一业绩不重复得分，本项最高得10分。须提供合同复印件，同时提供原件备查。

	二、团队实力
（15分）
	1.拟派项目负责人具备档案专业高级技术职称的得3分, 项目实施人具备档案专业中级技术职称得有一人得2分，项目实施人具备档案专业初级技术职称有一人得1分，本项最高得10分。须提供职称证书复印件，原件备查；
2.项目实施人员持有档案专业上岗证，有1个得0.5分，本项最高得分5分。

	三、荣誉奖项
（12分）
	2017年1月1日（以合同签订的时间为准）至今，获档案工作省五星级创建服务项目每提供一例得4分，本项最高得12分（提供业主单位获奖证书及服务合同复印件，原件备查）。

	四、服务方案
（33分）
	1.评委依据投标人提供的响应本项目的实施方案，进行综合横向对比，在0～15分内评定。
2.投标人提供质量管理措施，质量管理措施中有提及：单位层面、部门层面、个人层面工作质量制度及考核标准，且质量管理措施科学合理的，由评委综合横向对比在0～10分酌情打分。
3.投标人提供安全保密制度及售后服务方案，进行综合横向对比，在0-8分内评定。



（二）价格分：30分
1.商务报价不得超过项目控制价，否则为无效报价。
2.商务报价采用二次报价的形式，第二次报价在商务技术评分结束后进行，二次报价不得高于第一次报价，以综合报价的形式直接写在报价单表格以外的空白处，并签署报价人的姓名及日期。
3.综合评分法中的价格分统一采用最低报价优先法计算，即满足磋商文件要求且报价最低的供应商的价格为磋商基准价，其价格分为满分。其他供应商的价格分统一按照下列公式计算：
磋商报价得分=（磋商基准价/磋商报价）×价格权值30%×100。
五、成交原则
本次项目采购采用综合评分法。在各参与供应商满足所有项目要求基础上，由评审组综合评分，其中技术分70分、价格分30分。参与供应商的总得分为技术分、价格分之和，总得分最高者为项目成交供应商。
六、合同签署
成交公示期满且供应商对成交结果无异议，将直接与成交供应商签订合同。
七、付款方法    项目验收合格后十个工作日内结清全部价款。



















【附件】

南通中专干部人事档案整理报价单

	序号
	项目名称
	数量
（份）
	单价
（元）
	金额
（元）

	1
	干部人事档案分类、整理、目录编制
	260
	
	

	2
	干部人事档案专项审查
	[bookmark: _GoBack]260
	
	

	综合报价
（开票价）
	人民币（大写）             元整（¥        元）。



	报价单位
	（盖章）

	法人代表
	（签字）

	联系人
	（签字）

	联系电话
	

	报价日期
	2020年  月   日



